PROIEKT N 22200

Projekt

Projektodawca: Burmistrz Miasta Biclawa
Sporzadzajacy: Miejski Zarzad Placowek Oswiaty

UCHWALA NR ..ococvnnnnenenenses
RADY MIEJSKIEJ BIELAWY
20 o T RO 2020r

w sprawie zwolnienia dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 3 w Bielawie
od obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt. 2, wzwigzku zart. 91d pkt1ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. 2019 poz. 2215) oraz uchwaty nr 53/472/18 Rady Miejskiej Bielawy z dnia 25 kwietnia
2018 r. w sprawie zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, psychologa, logopedy idoradcy zawodowego zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Bielawa, Rada Miejska Bielawy uchwala co nastgpuje:

§ 1. Zwalnia si¢ w catosci dyrektora Przedszkola Publicznego Nr3 od obowigzku realizacji tygodniowego
wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslonego w § 2 uchwaty nr 53/472/18
Rady Miejskiej Bielawy z dnia 25 kwietnia 2018 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajgé nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé pedagoga, psychologa, logopedy i doradcy zawodowego
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Bielawa.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bielawa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.
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Uzasadnienie

Z uwagi na szczegélng funkcje dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 3 w Bielawie iszeroki zakres
obowiazkéw wynikajacych z petnionej funkcji, przepisy prawa oéwiatowego przewiduja w stosunku do
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, obnizenie wymiaru pensum albo zwolnienie
z obowigzku realizacji pensum.

Organ prowadzacy przedszkole, zgodnie zart 42 ust. 7 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. 2019 poz. 2215), przyznaje zwolnienia z obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.

Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 3 w Bielawie wystapila z wnioskiem o zwolnienie z obowigzku
realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych. W
placowee nie przewidziano etatu wicedyrektora. Zatem calo$¢ zarzadzania, obejmujacego zarOwno sprawy
dydaktyczne - nadzor pedagogiczny i administracyjne - finansowy, spoczywa na dyrektorze przedszkola.

Majgc na uwadze powyzsze, zasadne jest zwolnienie w catosci dyrektora Przedszkola Publicznego Nr3w
Biclawie od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych.
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