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UCHWALA NR ...ccovvvereeereens
RADY MIEJSKIEJ BIELAWY
zdnia .....ooeveeeennnn, 2025 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Bielawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22025 r.
poz. 1153) iart. 8 ust. 2 oraz art. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z2024r. poz. 1135) w zwigzku zrozporzadzeniem Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638, z 2025r. poz.702, poz. 1260)
Rada Miejska uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Burmistrzowi Miasta Bielawa - Panu Andrzejowi Hordyjowi
W nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10.950,00 z
2) dodatek funkcyjny - 3.650,00 zt
3) dodatek specjalny -30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego - 4.380,00 zt.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za wieloletnig prace, nagrody
jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 11/5/2024 Rady Miejskiej Bielawy z dnia 15 maja 2024r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Miasta Bielawa.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej Bielawy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 1 lipca 2025r.
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Uzasadnienie

Ustalenie wynagrodzenia wdjta (burmistrza, prezydenta miasta), gminy jest wylaczna kompetencjg rady
gminy, oczym stanowi art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
”Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem
i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynno$ci - wyznaczona
przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie
wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.”

Zgodnie z art.37.ust.1 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie burmistrza (
suma wynagrodzenia : zasadniczego, dodatku funkcyjnego, dodatku specjalnego), nie moze przekraczad
w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych
kierownicze stanowiska tj. 21.043,57 zt. W w/w ustawie w art. 37 ust.4 wprowadzono réwniez zasade, Ze
wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia.

Zasady isposob  wynagradzania burmistrza (wysoko$¢ dodatku specjalnego, dodatku funkcyjnego
i wynagrodzenia zasadniczego), zostaly okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

W zwiazku z nowymi stawkami wynagrodzenia, ktére zostaly zawarte w rozporzadzeniu Rady Ministrow
zdnia 15.09.2025r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych,
proponuje si¢ zmiang wynagrodzenia Burmistrza Miasta Bielawa o niecate 5,2% z dniem 1 lipca 2025r.
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